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1. 学术背景：主要包括是否博导硕导、是否省部级突出贡献专家、是否教育部新世纪优秀人才、是否“百千万”、“千百十”人才等等。
2．科研背景：主要包括是否国家科技（社科）奖获得者一等奖(前3)、二等奖(前2)、三等奖(前2)；国家专利金奖获得者；国家各类重大、重点项目负责人；国家重点实验室、工程中心主任、国家团队项目负责人；省科技（社科）奖获得者一等奖(前3)、二等奖(前2)、三等奖(前2)；省专利奖获得者；省各类重大、重点项目负责人，省重点实验室、工程中心主任，省团队项目负责人；教育厅各类重大、重点项目负责人，教育厅重点实验室、工程中心主任，教育厅团队项目负责人；全国性专业学会各专门委员会主任、副主任；全省性专业学会各专门委员会主任、副主任。
3.教学背景：主要包括是否国家质量工程项目负责人；国家级教学名师；国家教学成果一等奖(前3)、二等奖(前2)；教育部教指委成员；教育部各类基地负责人；国家高教学会各专门委员会主任；省质量工程项目负责人；省级教学名师；省教学成果一等奖(前3)、二等奖(前2)；教育厅教指委成员；省高教学会各专门委员会主任；省优博指导教师；优硕指导教师；全国挑战杯一等奖以上指导教师（第一）；省级挑战杯一等以上指导教师（第一）。
4.“其它荣誉称号”指除科研、教学获奖之外的其他获奖及荣誉。
5.“其它说明项目“是指本人认为能反映其素质、能力、业绩的有利于应聘的材料，如国家注册执业资格等。特别是科研业绩需详细提供，包括主持的科研（含教改教研）项目、科研（含教改教研）成果奖励、论文发表、著作出版、专利与著作权等。
6.表中所填内容都应附佐证材料备查（可先提供复印件），佐证材料做附件。

