海南师范大学引进高层次人才个人情况登记表

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	籍贯
	
	相片

	民族
	
	政治面貌
	
	职称职务
	三级教授/研究员/编审等
	婚姻状况
	
	

	学历
	
	所学专业
	
	毕业时间
	
	

	毕业

学校
	
	工作单位
	
	

	联系

电话
	
	邮箱
	
	通讯地址
	

	学习

经历

（大学

至

博士）
	2001.9—2005.6 本科毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX学士学位

2005.9—2008.6 硕士毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX硕士学位

2008.9—2011.6 博士毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX博士学位



	工作

经历
	2011.9—2016.6   XXXX大学XXX学院XXX专业，讲师

2016.8—2016.12  美国XXXX大学XXX学院XXX专业，访问学者

2011.6-2013.9    XXX大学做博士后，是否出站

	师德师风、廉洁自律、年度考核情况（请提供佐证材料）
	序号
	项目
	是/否
	如填写“是”，请列明

	
	1
	是否有违反师德师风问题
	例：否
	 

	
	2
	是否有违反廉洁自律问题
	例：是
	X年X月，受X处分

	
	3
	是否有其他违纪、违法问题
	例：是
	X年X月，受X处分

	
	4
	近五年年度考核情况

（不合格/不称职、基本合格/基本称职、合格/称职、优秀）
	201X年
	201X年
	201X年
	201X年
	202X年

	
	
	
	优秀
	合格
	优秀
	合格
	不合格

	
	
	
	如年度考核为合格（称职）以下等次，请说明

	本人

主要

科研

业绩

情况（所有业绩请提供佐证材料）
	成果分级参照《海南师范大学自然科学研究项目、成果及平台分类办法（试行）》、《海南师范大学人文社会科学研究项目、成果及平台分类办法（试行）》（海师办〔2020〕69号））定级标准执行

	
	科研业绩概述：近五年，以第一作者/通讯作者发表A级/B级/C级/D级共  篇，其中A级   篇,B级（顶级）   篇,C级（权威）   篇,D级（核心）   篇；获A级/B级/C级奖励共   项，其中A级   项,B级   项,C级   项；主持A级/B级/C级项目共  项，其中A级  项（A1  项，A2  项，A3  项），B级  项（B1  项，B2  项，B3  项），C级  项（C1  项，C2  项，C3  项）;“全国百佳图书出版单位”出版得专著  部；以第一完成人完成A级/B级/C级应用成果共  项，其中A级   项,B级   项,C级   项；以第一完成人获A级/B级/C级/D级知识产权共  项，其中A级   项,B级   项,C级   项,D级  项。

	
	一、近五年代表性科研论文（限填以第一作者或通讯作者发表的科研论文，刊物类别限填SCI、SSCI、A&HCI、EI期刊、CSSCI来源期（集）刊、CSCD核心库，收录论文必须提供收录证明）

	
	序号
	论文题目
	作者（通讯作者加注“*”）
	发表刊物
	发表年月

页码
	刊物
类别
	中科院SCI分区（理工类）
	成果分级

	
	1
	示例：XXX研究  （理工类）
	张三，李四*
	XXX空间
	2017.12

12-20
	SCI
	二区
	C级

	
	2
	示例：XXX研究  （人文社科类）
	张三，李四*
	XXX空间
	2017.12

12-20
	CSSCI 

来源期刊
	无
	D级

	
	3
	
	
	
	
	
	
	

	
	二、科研获奖（限填省部级及以上科研奖励，并附奖励证书）

	
	序号
	成果名称
	完成人
	奖励名称
	获奖等级（排名）
	授奖单位
	授奖

年月
	成果分级

	
	1
	示例：XXX研究（理工）
	张三、李四
	科学技术奖
	一等奖 （第一完成人）
	河南省人民政府
	2017.7
	C级

	
	2
	示例：XXX研究（人文社科）
	张三、李四
	教育部全国科学研究优秀成果奖
	
	教育部
	2017.7
	B级

	
	三、科研项目（限填本人主持的省部级及以上科研项目）

	
	序号
	项目名称
	项目

来源
	批准经费
（万元）
	研究时段
	是否结题
	成果分级

	
	1
	示例：XXX研究
	国家自然科学基金重大项目
	40
	2012-2017
	是
	A1

	
	2
	示例：XXX研究
	国家社会科学基金重点项目
	40
	2012-2017
	是
	A2

	
	3
	
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	

	
	四、学术著作（限填“全国百佳图书出版单位”出版的专著）

	
	序号
	著

作

名

称
	类别（专、译、编著）
	合(独)著译及排名
	出版社，出版时间，ISBN号
	CIP核字号
	总字数

（万字）
	个人撰写字数（万字）
	成果分级

	
	1
	XXXX
	专著
	合著，1
	高等教育出版社，2015.02 ISBN978-7-308-14724-3
	（2014）第303527号
	31.9
	25.0
	A级

	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	五、知识产权（限填报第一完成人获知识产权）

	
	序号
	专利名称
	授权号
	类别
	第几发明人
	授权时间
	成果分级

	
	1
	XXXX
	CNXXXX
	国家发明专利
	1
	2018年9月9日
	B级

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	六、应用成果

	
	序号
	成果名称
	采用单位/批示级别
	采用/批示时间
	成果分级

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本人

主要

教学

业绩

情况（供佐证材料）
	教学业绩概述：获得国家级教学（科研）成果奖励   项，获得省部级教学奖励   项。（必须提供奖励证书证明）

	
	序号
	成果名称
	完成人（排名）
	奖励名称
	获奖 等级
	授奖单位
	授奖年月

	
	1
	示例：XXX研究
	张三、李四
	国家教学成果奖
	一等奖
	教育部
	2017.7

符合《海南师范大学高层次人才引进与管理暂行办法（修订）》（海师办〔2020〕72号）

	
	2
	
	
	
	
	
	

	
	近五年承担必修课程名称：

1. 承担本科生课程：如：基础会计学、管理学等；

2. 承担研究生课程：如：中级经济学、计量经济学等。

	所获其他荣誉及业绩
	

	配偶情况
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	毕业学校

及专业
	

	
	学历
	
	职称

职务
	
	政治面貌
	
	工作单位
	

	
	单位性质
	公务员单位/事业单位/企业/其他 
	是否为编制内人员
	根据实际情况填写“是”或“否”

	
	学习经历
	2001.9—2005.6，本科毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX学士学位

2005.9—2008.6，硕士毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX硕士学位

2008.9—2011.6，博士毕业于XXXX大学XXX学院XXX专业，获得XXXX博士学位

	
	工作经历
	2011.9—2016.6   XXXX大学XXX学院XXX专业，讲师

2016.8—2016.12  美国XXXX大学XXX学院XXX专业，访问学者

2011.6-2013.9    XXX大学做博士后，是否出站

	
	工作要求
	（   ）随调或（   ）安排工作，胜任工作岗位名称：

	本人

承诺
	本人承诺以上所填信息真实无误，如有虚假，原承担一切后果。

承诺人签名：                日期：      年    月    日

	单位

引进

意见
	意见模版：经审核，所有原件复印件一致，科研、教学业绩属实，所获荣誉属实，近五年年度考核均为合格/称职以上，无违反师德师风、廉洁自律问题，无其他违法违纪问题，建议按照领军人才引进，因具有博士学位和正高XX级别职称（如无等级可不写）；符合《海南自由贸易港高层次人才分类标准》（2020）中C类人才认定标准中的第9项，即专业技术二级岗位人才；符合领军人才条件的第4、5条，即：取得B级应用成果奖1项，近五年在人文社科类杂志上以第一作者或通讯作者发表了C级专业学术论文3篇。

单位领导签名（盖章，须另附引进报告）                                  年    月    日


来源：高校人才网
说明：以下材料请装订成册提交给学院

1.个人主要业绩佐证汇总：仅提供本登记表所涉及主要科研业绩、教学业绩的证明性材料。论文仅提供有资质检索机构出具的收录证明原件，无需提供原文；项目仅提供项目立项（验收）书复印件；获奖仅提供获奖证书复印件；人才称号或资格仅提供证书、聘书或相关证明。

2.个人身份证明：最高学历学位证书复印件及教育部学信网电子注册备案表（如是应届毕业生须提供教务处的证明），副高以上职称的求职者须提供获得最高职称的文件及职称证书（如果没有职称证书的，由原所在单位职称评审部门出示证明），如果该职称系本单位自行评审，请提供授权评审的文件。

3.个人业绩汇编：综合汇集教学、科研、称号等可全面反映个人情况完整材料，可包括论文检索及论文全文、项目立项及简介、获奖证书及简介等。

1

