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专职高层次人才引进申报表



	人才类别：
	□高级职称博士
□中级及以下职称博士
□高级职称硕士


	
	

	姓名：
	

	一级学科：
	

	研究方向：
	

	填表时间：
	




	
人事处制
2024年5月

	




[bookmark: _GoBack][image: 新-高才logo]
	
				


	
一、基本情况

	姓  名
	
	性别
	
	出生
年月
	

	身份证号
	
	户籍
	
	政治
面貌
	

	  婚育情况
	□已婚  □未婚  □已育  □未育

	全日制
最高学历
	

	最高学位
	

	目前工作单位
	
	档案存档单位
	

	职称评定情况
	教授 副教授 讲师
 助教 无
	评定时间和单位
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	通讯地址
	

	家庭主要成员及情况
	称呼
	姓名
	工作单位
	备注

	
	
	
	
	

	教育背景
（自高中起每一段学习经历都要写）
	起止年月
	学校名称
	学历
(非全日制请标注*)
	学位
	专业

	
	自
	止
	
	
	
	

	
	










	
	
	
	
	

	全职工作经历
	起止年月
	工作机构/职位
	主要工作内容
描述
	离职原因
	证明人与联系方式

	
	自
	止
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	最擅长讲授的三门课程（请按顺序填写）
	

	二、近五年主要工作情况(科学研究、教育教学等主要成就)

	（简要概述）
























	2.1代表作：公开发表的学术论文和公开出版的著作等(不超过10项)

	序号
	论文题目或著作名称或作品
	作者（排序或承担的角色）
	期刊名称或出版单位或展演场所
	发表或出版或展演时间
	系统收录情况或印刷数等

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.2 近五年承担主要科研项目或重大工程[footnoteRef:0]（不超过5项） [0:  请填写项目的具体性质，如“美国国家科学基金项目”“国家杰出青年科学基金”“国家自然科学基金重点项目”“国家社会科学基金项目”“教育部人文社会科学研究项目”“国家级世赛实训基地”等。] 


	序号
	项目名称、编号
	项目性质及来源[footnoteRef:1] [1: ] 

	项目经费
（人民币，万元）
	起始年度
	终止年度
	排序

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



				- 0 -


	2.3 近五年参与国家、行业标准开发情况（不超过5项）

	序号
	标准名称
	标准代号
	排序
	完成时间
	制定部门
	主管部门

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.4近五年获授权专利情况（不超过5项）

	序号
	专利名称
	专利授权国
	专利号
	授权
公告日
	排序
	转化金额

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.5近五年组织或参加国际学术重要会议情况（不超过5项）

	序号
	时间
	地点
	会议名称
	会议角色
	所作报告情况

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.6近五年教学科研获奖情况（不超过5项）

	序号
	获奖项目名称
	奖励名称
及等级
	授奖单位及国别
	奖励时间
	排序

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	2.7其他重要情况说明

	



	三、工作设想
受聘后履行岗位职责、落实立德树人的总体考虑，拟从事的研究方向及其科学研究价值、社会经济意义；对学科发展、教育教学、科研、团队建设、社会服务、文化传承创新、国际学术交流合作的预期目标（含短期目标和中长期目标）等。

	


























本人签名：
日期：



	四、应聘须知

	

为维护正常的教学秩序以及基于对学生负责的考虑，应聘我院教师及有关学生工作管理岗位的人员，在应聘时须保证：入职后若因个人原因离职，无论何种原因，均应于每学期结束前1个月向学院提出书面申请，并保证在学期结束后方才离职。

本人已了解学校师德师风的要求（认同社会主义核心价值观、具备教师职业认同感和社会责任感。以德立身、以德立学、以德施教、以德育德。具有良好的道德修养与职业形象，作风正派，热爱教育事业）。本人承诺在以往工作经历中未受过品行方面的处罚。

本人谨此声明，以上所有信息及所附资料均属真实。如获面试机会，本人愿提供相关身份及资历文件正本以供核实。若本人故意虚报资料或隐瞒重要事实，上外贤达学院可取消已发出的口头或书面聘约。即使已受聘，本人接受解聘处理。

                     
                                       本人签名：        
                                                          日期：
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