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公开招聘2名管理人员招聘条件

一、基本条件
（一）具有中华人民共和国国籍。
（二）拥护中国共产党领导，拥护党的路线方针政策。思想政治素质好，品行修养良好，遵纪守法，诚信廉洁，作风严谨，勤奋敬业。
（三）热爱教育事业，具有良好的专业素养、思想素质、心理素质和道德修养，能为人师表，教书育人。
（四）具有较强的责任意识和奉献精神。
（五）身心健康，有正常履行职责的身体条件。
二、具有下列情形之一者不得应聘
（一）因犯罪受过刑事处罚、刑事处罚期限未满、涉嫌违法犯罪正在接受调查、被开除中国共产党党籍人员、被开除公职人员。
（二）尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查和监察调查的人员、被依法列为失信惩戒对象的人员。
（三）近5年内在公务员招录、事业单位公开招聘考试中被认定有舞弊等严重违反招聘纪律行为的人员。
（四）其他违反国家法律法规规定的行为。
三、招聘岗位及条件
	招聘
部门
	招聘
岗位
	主要岗位职责
	招聘
职数
	招聘条件

	
	
	
	
	年龄、学历等
	相关专业要求

	数字经济学院
	计算机
机房管理
	1.负责学校机房大门和电源开关，负责机房卫生工作。
2.负责电脑等相关仪器日常管理和维护，做好软硬件的维护更新，并按要求做好台账记录。
3.协助授课教师做好上机的各项准备工作，包括软件安装，协助老师并维护好课堂秩序，对学生的不当操作行为及时纠正。
4.负责机房信息化建设和网络安全维护。
5.完成领导交办的其他工作。
	1
	中共党员优先。年龄30岁以下，全日制本科及以上学历。
	计算机应用、计算机网络、数字媒体技术专业，具有职业院校计算机相关管理工作经验。

	运营管理部
	工程专业技术管理
	1.负责项目现场管理工作。
2.负责项目预结算管理工作。
3.负责项目招投标管理工作。
4.协助完成运维管理相关工作。
5.完成领导交办的其他工作。
	1
	中共党员优先。年龄35岁以下，全日制本科及以上学历。
	工程造价、土木工程、工业与民用建筑、建设工程管理专业，具有3至5年及以上建设管理或工程造价工作经验，且具有一级建造师或一级造价师资格证书。
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